
VIAs søger medarbejder til onboarding og tilknytning af
internationale studerende

Vil du være med til at sikre internationale studerende succes på deres uddannelse?
Trives du med en afvekslende arbejdsdag, hvor du får mulighed for at være med til at
udvikle VIAs arbejde med at sikre internationale studerende et godt studiemiljø og
tilknytning til det danske arbejdsmarked? Trives du med både udvikling og drift og kan du
føre et projekt til dørs? Ja, så er du måske vores nye kollega.
VIA Uddannelsesudvikling søger en medarbejder til vores internationale enhed, Global
Engagement. Som en del af enheden vil dine opgaver dække indsatser relateret til
onboarding og fastholdelse af vores internationale studerende på de engelsksprogede
udbud i Herning, Horsens og Viborg. Du vil derfor have både VIAs studerende, vores
kolleger på uddannelserne og i fællesadministrationen som målgruppe.  
Din profil
Du har en videregående samfundsfaglig eller humanistisk uddannelse og er velformuleret
i skrift og tale på både dansk og engelsk. Du har erfaring med internationalt
uddannelsesarbejde og et interkulturelt mindset. Vi forventer, at du er udadvendt og god
til at samarbejde, men samtidig kan arbejde selvstændigt og tage initiativ til opgaver. Du
trives med at være på farten og kan lide at have mange bolde i luften. Samtidig er du
struktureret og god til at bevare overblikket i travle perioder, og så er du klar på at give en
ekstra hånd med de opgaver, der løbende kommer til Global Engagement på tværs af
VIAs campusser.
Dine opgaver
Opgaverne består bl.a. i:
Understøttelse af uddannelsernes studiestartsindsatser med særligt fokus på de
internationale studerendes pre-onboarding og onboarding  

•

Koordinering og udvikling af indsatser med særligt fokus på integration i Danmark og på
studiet samt kulturel og sproglig integration 

•

Understøttelse og udvikling af de internationale studiemiljøer i Horsens, Herning og
Viborg i samspil med uddannelser og campuspartnere

•

Understøttelse af fastholdelses- og beskæftigelsesindsatser målrettet internationale
studerende i samspil med uddannelser og karrierecenter

•

Samarbejde med relevante eksterne aktører lokalt (Sprogcenter Midt, kommunerne,
foreninger)

•

Øvrige internationale opgaver og -projekter•
Vi tilbyder
En afvekslende arbejdsdag med høj grad af ansvar for egne opgaver samt gode kolleger.
Du vil endvidere få alsidige og udfordrende arbejdsopgaver samt et samarbejde med de
nærmeste kolleger, der vil kunne give dig sparring omkring opgavehåndteringen.
Stemningen i afdelingen er uformel og præget af godt humør.
Lidt mere om afdelingen
Global Engagement består af 15 dedikerede, fagligt stærkt funderede medarbejdere, der
arbejder på flere af VIAs adresser i region Midtjylland. Global Engagement er en del af
afdelingen Uddannelsesudvikling med i alt ca. 50 medarbejdere.
Ansættelsesvilkår
Ansættelse sker efter den til enhver tid gældende overenskomst for akademikere i
staten.  
Stillingen er på 37 timer om ugen. 
Dit hovedarbejdssted er Campus Horsens,  men med møder, arrangementer og faste



arbejdsdage i Herning, Aarhus og Viborg. Du skal derfor have adgang til en bil eller
kunne taget offentlig transport til disse campusser.  
Ansøgningsfristen er den 17. december.  
Vi forventer at afholde ansættelsessamtaler den 11. januar 2027.  Tiltrædelse snarest
muligt herefter.  
Vil du vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte Mads Hedelund på telefon
8755 1112 eller mhld@via.dk
VI er VIA
VIA er en af Danmarks største uddannelsesinstitutioner med lokationer overalt i Region
Midtjylland. Vi uddanner og efteruddanner bl.a. lærere, sygeplejersker, ingeniører,
designere og mange flere. Vi udvikler uddannelser i tæt samarbejde med praksis. Vi er
en arbejdsplads med fleksibilitet, frihed og gode muligheder for udvikling. Hvis du er
nysgerrig på, hvordan det er at arbejde i VIA, kan du læse nogle af vores fortællinger
her. 
I VIA værdsætter vi kompetence og talent i alle former. Vi tror på styrken i diversitet og
byder alle velkomne, uanset køn, alder, etnicitet eller baggrund. Vi opfordrer derfor alle til
at søge stillingen og blive en del af et inkluderende fællesskab.
Læs mere om VIA University College påhttp://www.via.dk/
Læs information om anvendelse af personoplysninger i forbindelse med rekruttering på
dette link:https://via.career.emply.com/persondatapolitik
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