
Uddannelsesleder til VIA Ergoterapeutuddannelse i
Holstebro

Vil du drive og udvikle en sundhedsuddannelse med stærk faglighed og stort udviklingspotentiale?
Motiveres du af en spændende ledelsesopgave, hvor du gør en forskel for både studerende og
medarbejdere i en meningsfuld hverdag? Så læs videre her:
Vores nuværende uddannelsesleder går på pension, og vi søger derfor en ny uddannelsesleder. 
Uddannelsen er en del af dekanområdet Sundhedsuddannelserne i VIA, der omfatter syv
uddannelser: bandagist-, bioanalytiker-, ergoterapeut-, ernæring og sundhed-, fysioterapeut-,
psykomotorik- samt den kommende radiografuddannelse. Uddannelserne er fordelt på campusser i
Aarhus, Herning, Holstebro, Horsens og Randers.
Bliv en del af et stærkt fællesskab
Du bliver en del af en ambitiøs og engageret ledergruppe bestående af ni uddannelsesledere og en
uddannelsesdekan. Sammen udgør I et stærkt og velfungerende fællesskab, der sætter strategisk
retning og samarbejder tæt – blandt andet om udvikling og implementering af reformen af
professionsbacheloruddannelserne.
Derudover indgår du i ledelsen af Campus Holstebro, hvor du vil fungere som campusleder, og du
bliver samtidig en aktiv del af det nationale samarbejde mellem landets ergoterapeutuddannelser.
En spændende arbejdsplads og ledelsesopgave
Vi tilbyder dig en arbejdsplads med stærke faglige miljøer, dygtige og samarbejdsorienterede
kolleger og medarbejdere samt et levende uddannelsesmiljø i konstant udvikling. Du får en
nøgleposition, hvor dine evner til at skabe følgeskab, kommunikere tydeligt og indgå i forpligtende
samarbejder bliver centrale – både i den daglige drift og i de strategiske udviklingsopgaver, særligt
set i lyset af det igangværende reformarbejde. 
Dine væsentligste opgaver vil være følgende:

Personaleledelse af engagerede og kompetente undervisere, samt indgå i et tæt samarbejde

med administrative medarbejdere og campuspartneren, hvor koordinering og fælles løsninger

er afgørende for en effektiv og velfungerende drift. 

●

Faglige ledelse og udvikling af undervisningens kvalitet og relevans. Herunder styrke

koblingen mellem uddannelse, forskning og professionens praksis. Du får en særlig rolle i at

drive udviklingen af ergoterapeutuddannelsen i tråd med reformens intentioner og i tæt

samspil med den tilsvarende uddannelse i Aarhus.

●

Ansvar for bæredygtig og effektiv drift gennem god økonomisk styring og

ressourceanvendelse.

●

Bidrage til udviklingen af Campus Holstebro som attraktivt studiested med fokus på

studiemiljø, lokale samarbejder og kobling til VIAs strategi.

●

Tæt samarbejde med lederkolleger i VIA Sundhedsuddannelser, hvor du får en central rolle i

implementeringen af reformen og i realiseringen af strategiske mål. 

●

Faglig og personlig profil
Vi søger en uddannelsesleder, der trives med at tage ansvar i en kompleks organisation og
navigere i en hverdag præget af samarbejde på tværs – både internt i VIA, på Campus Holstebro
og med eksterne aktører som kommuner og regioner. Du har en åben, dialogbaseret og
inddragende ledelsesstil og formår at skabe følgeskab gennem tydelighed, nærvær samt evnen til
at motivere og udvikle dine medarbejdere. Du har erfaring med pædagogisk og faglig ledelse og
arbejder engageret med kvalitetsudvikling, digitalisering og udvikling af bæredygtige løsninger, hvor
du sikrer en sund økonomistyring og en optimal anvendelse af ressourcerne.
Vi forventer, at du har en videregående ledelsesuddannelse på diplom- eller masterniveau og solid
erfaring med ledelse – gerne fra uddannelsesverdenen eller praksisfeltet. 
Du kan være ergoterapeut eller have en anden sundhedsfaglig baggrund eventuelt suppleret med
en relevant kandidat- eller masteruddannelse med pædagogisk eller ledelsesmæssigt sigte.
Du ser medarbejdere og kolleger som centrale aktører i udviklingen og har blik for både helhed og
sammenhæng. Du kan prioritere, skabe overblik og sikre fremdrift – og du har ambitioner på både
uddannelsens og professionens vegne. 
Det falder dig naturligt at gå foran i implementering af reformer og i arbejdet med at styrke den
nationale dagsorden for ergoterapeutuddannelsen. 
Om ergoterapeutuddannelsen i Holstebro
Ergoterapeutuddannelsen i Holstebro er fysisk placeret på Campus Holstebro, som også huser
uddannelserne til lærer, byggetekniker, pædagog, bygningskonstruktør, fysioterapeut,
sygeplejerske og socialrådgiver. 
VIA Ergoterapeutuddannelse er dimensioneret til et årligt optag på 192 studerende fordelt med 120
pladser i Aarhus og 72 pladser i Holstebro. Uddannelsen er en professionsbacheloruddannelse,
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som veksler imellem teori på campus samt klinisk undervisning i bl.a. psykiatrien, hospitaler,
specialinstitutioner, genoptræningscentre, sundhedscentre samt arbejdsmiljøkonsulentfirmaer. 
På ergoterapeutuddannelsen i Holstebro lærer de studerende at arbejde evidensbaseret med
menneskers aktivitet, sundhed og deltagelse i hverdagslivet. Uddannelsen kombinerer teori og
praksis med fokus på rehabilitering, velfærdsteknologi, tværprofessionelt samarbejde og
brugerinddragelse. De studerende opnår stærke kompetencer i at analysere aktivitetsudfordringer
og udvikle meningsfulde løsninger i samarbejde med borgere og fagprofessionelle.

Ansættelsesvilkår 
Løn- og ansættelsesforhold fastsættes i henhold til aftale om Ansættelse af chefer ved institutioner
inden for undervisning, uddannelse og forskning på Uddannelses- og Forskningsministeriets
område.
Stillingen er uden højeste arbejdstid.
Hovedarbejdssted er Campus Holstebro, Gl. Struervej 1, 7500 Holstebro. Da VIA er regionalt
funderet, må der forventes aktiviteter i hele Region Midtjylland.
Vil du vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte uddannelsesdekan Jesper Weber
Skorstengaard på telefon 87552970 eller mail jsko@via.dk.
Er du interesseret? 
Søg stillingen inden den 10. september kl. 12.00 gennem vores online rekrutteringssystem, som du
finder på via.dk eller via dette link: Ledige stillinger - VIA.dk (emply.com).
Vi forventer at afholde første ansættelsessamtale mandag d. 15. september og anden
ansættelsessamtale mandag d. 22. september. Der gennemføres test mellem første og anden
samtale. Tiltrædelse forventes at være d. 1. november 2025.  
VI er VIA 
VIA er en af Danmarks største uddannelsesinstitutioner med lokationer overalt i Region Midtjylland.
Vi uddanner og efteruddanner bl.a. lærere, sygeplejersker, ingeniører, designere og mange flere. Vi
udvikler uddannelser i tæt samarbejde med praksis. Vi er en arbejdsplads med fleksibilitet, frihed
og gode muligheder for udvikling. Hvis du er nysgerrig på, hvordan det er at arbejde i VIA, kan du
læse nogle af vores fortællinger her.  
I VIA værdsætter vi kompetence og talent i alle former. Vi tror på styrken i diversitet og byder alle
velkomne, uanset køn, alder, etnicitet eller baggrund. Vi opfordrer derfor alle til at søge stillingen og
blive en del af et inkluderende fællesskab.  
Læs mere om VIA University College påhttp://www.via.dk/  
Læs information om anvendelse af personoplysninger i forbindelse med rekruttering på dette
link:https://via.career.emply.com/persondatapolitik 
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