
Contentredaktør til Rekruttering og branding af
professionsbacheloruddannelserne på VIA University

College

Er du en kreativ og resultatorienteret content marketingekspert? Er du digitalt funderet og har
fingeren på pulsen i forhold til unges medievaner og adfærd på sociale medier? Vil du være med til
at styrke VIAs image som én af Danmarks største leverandører af dimittender, der sætter aftryk på
verden? Fx som lærer, pædagog eller sygeplejerske? Kunne du tænke dig at få et særligt
kommunikationsansvar for især vores læreruddannelse og andre offentligt rettede uddannelser? Så
er du måske vores nye kollega. 
VIA University College søger snarest muligt og senest 1. oktober 2025 en contentmarketing
redaktør til vores kommunikationsafdeling. Du bliver en del af enheden Rekruttering og branding,
der primært beskæftiger sig med markedsføring og branding af VIA og VIAs omfattende portefølje
af uddannelser.
Din profil
Som redaktør for vores lærer- og andre offentligt rettede uddannelser er du vant til at tænke
kommunikation som et strategisk redskab til at understøtte organisationens overordnede mål. Du
kan begå dig i politisk styrede organisationer. Du har en relevant kommunikationsfaglig uddannelse
og erfaring med digital marketing og kampagnearbejde. Desuden praktisk erfaring med at
planlægge og producere video og tekster, der engagerer dine modtagere.
Halvdelen af stillingen er rettet imod vores læreruddannelse, der er placeret geografisk fem steder i
Region Midtjylland. Du skal derfor regne med, at du kommer en del rundt i regionen og arbejder
med læreruddannelsens medarbejdere og studerende. 

Du har erfaring og trives med at opbygge og vedligeholde sider i vores CMS-system,

Sitecore. 

●

Du har erfaring med e-mail marketing/marketing automation i CRM-systemet Hubspot. ●

Du har praktisk erfaring med at planlægge og producere video og tekster, der engagerer dine

modtagere.

●

Du har stort kendskab til andre målgrupper end den primære målgruppe til

professionsbacheloruddannelserne. Fx til potentielle studerende til vores merituddannelser,

samt vores ungdomsuddannelse til pædagogisk assistent og Hf. 

●

Du bliver drivkraften bag vores kommunikationsstrategier og handleplaner oversat til konkrete
contentplaner for VIAs lærer-, online-lærer- og meritlæreruddannelser. Målsætningen er branding
af VIA og VIAs uddannelser, samt taktiske tiltag med henblik på maksimalt optag af de rette
studerende. Du er lyttende i dit samarbejde med organisationen og initiativrig, når behovene skal
omsættes til handling. Du er en stærk netværker, der formår at arbejde selvstændigt, men trives
ved at være en del af et team. Og så har du humor og trives i et miljø med en uformel tone. 
Dine primære ansvarsområder 

Contentmarketing udvikling for VIAs forskellige læreruddannelser til distribution på SoMe og

andre kanaler. 

●

Contentmarketing udvikling for VIAs merit- og ungdomsuddannelser til distribution på SoMe

og andre kanaler 

●

Opbygning og vedligeholdelse af landingpages på via.dk med løbende opmærksomhed på

konverteringsrater. 

●

Sparring med de fagligt ansvarlige på VIAs lærer-, merit- og ungdomsuddannelser om den

konkrete contentmarketing indsats 

●

Bidrage til udvikling og optimering af brugerrejsen●

E-mail marketing ●

Alt det praktiske
Jobbet er på fuld tid indtil 31. december 2025. Herefter overgår stillingen til en 20 timers
ansættelse.
Hovedarbejdssted er Campus Aarhus N, Hedeager 2, men der må forventes aktiviteter i hele
Region Midtjylland.
Har du spørgsmål er du velkommen til at kontakte Hanne Duus på mail hd@via.dk eller telefon
8755 1410. 
Ansættelse sker i henhold til Overenskomsten for akademikere i staten eller anden relevant
overenskomst.

Jobtype:
Fastansættelse

Frist:
10-09-2025

Arbejdstid:
Fuldtid

Tiltrædelse :
01-10-2025

Lokation:
Hedeager 2 Adm, 8200, Aarhus N

mailto:hd@via.dk


Ansøgningsfrist er den 10. september 2025. 
Ansættelsessamtaler forventes afholdt mandag den 15. september 2025. 
VI er VIA 
VIA er en af Danmarks største uddannelsesinstitutioner med lokationer overalt i Region Midtjylland.
Vi uddanner og efteruddanner bl.a. lærere, sygeplejersker, ingeniører, designere og mange flere. Vi
udvikler uddannelser i tæt samarbejde med praksis. Vi er en arbejdsplads med fleksibilitet, frihed
og gode muligheder for udvikling. Hvis du er nysgerrig på, hvordan det er at arbejde i VIA, kan du
læse nogle af vores fortællinger her.  
I VIA værdsætter vi kompetence og talent i alle former. Vi tror på styrken i diversitet og byder alle
velkomne, uanset køn, alder, etnicitet eller baggrund. Vi opfordrer derfor alle til at søge stillingen og
blive en del af et inkluderende fællesskab.  
Læs mere om VIA University College påhttp://www.via.dk/  
Læs information om anvendelse af personoplysninger i forbindelse med rekruttering på dette
link:https://via.career.emply.com/persondatapolitik  
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