Undervisnings- og konsulenterfaren adjunkt/lektor til
VIA Efter- og Videreuddannelse inden for dagtilbud,
skolefritid, klub og PPR (Paedagogik og opvaekst)

Braender du for at udvikle paedagogisk praksis, der gar en reel forskel for bgrn og unges
deltagelse, trivsel, udvikling og laering? Er du en erfaren underviser og konsulent, som
kan omseette faglig viden, forskning og professionserfaring til engagerende leerings- og
udviklingsforlab? Og motiveres du af at samarbejde teet med praksis om at Igse aktuelle
udfordringer pa tveers af dagtilbud, skolefritid, klub og PPR? -Sa er det maske dig, vi
sgger.

Vi sgger en undervisnings- og konsulenterfaren adjunkt eller lektor til fagmiljget
Paedagogik og opvaekst i VIA Efter- og Videreuddannelse. Du har steerke paedagogiske
kompetencer, solid professionserfaring og dokumenteret erfaring med at omseette viden
til undervisning, radgivning, kompetenceudvikling og udviklingsprocesser, der skaber
veerdi for fagprofessionelle, ledere, b@rn og unge.

Om stillingen

Som en del af fagmiljget Peedagogik og opveekst far du en central rolle i udvikling,
gennemfarelse og videreudvikling af efter- og videreuddannelsesaktiviteter for
medarbejdere og ledere pa det paedagogiske omrade.

Vi oplever i disse ar en stigende efterspargsel efter kompetenceudvikling,
organisationsudvikling og praksisnaere udviklingsforlgb. Samtidig har vi mange
spaendende opgaver og samarbejder i pipeline. Derfor sgger vi en ny kollega, der kan
bidrage til vores undervisnings-, udviklings- og konsulentopgaver, og som har erfaring
med hurtigt at tage ansvar i samarbejde med praksis.

Du vil arbejde taet sammen med kommuner, institutioner og samarbejdspartnere om
aktuelle udfordringer inden for blandt andet:

*Fzllesskabende paedagogik og inkluderende lzeringsmiljger.

*Leg og deltagelsesmuligheder.

*Organisering og kvalitetsudvikling af psedagogiske miljger.

*Bgrn og unge i udsatte positioner.

*Tvaerprofessionelt samarbejde.

*PPR's udviklende og forebyggende funktion.

*Dataunderstgttet kvalitetsudvikling og evaluering.

*Paedagogisk og faglig ledelse i dagtilbud, SFO og klub.

Undervisning pa den paedagogiske diplomuddannelse vil ogsa vaere en del af stillingen.
Afhaengigt af kompetencer og stillingskategori kan der desuden indga forsknings- og
udviklingsaktiviteter.

Vi opfordrer dig til i din ans@gning at beskrive, hvilke fagomrader du har seerlige
kompetencer inden for, og hvilke moduler pa den psedagogiske diplomuddannelse, du
kan undervise pa eller bidrage til.

Dine opgaver

Dine opgaver vil variere over tid og omfatter primaert:

+Udvikling og gennemfgrelse af kurser, kompetenceudviklingsforlgb og skraeddersyede
uddannelsesforlgb.

*Undervisning pa den paedagogiske diplomuddannelse.

*Konsulent-, radgivnings- og udviklingsopgaver i samarbejde med kommuner og
institutioner.

*Observation, sparring og facilitering af udviklings- og forandringsprocesser i praksis.



*Udvikling af nye aktiviteter, projekter og samarbejder med afsaet i praksisfeltets behov.

Din profil

For at komme i betragtning til stillingen skal du have en relevant kandidat-, master- eller
Ph.d.-uddannelse. Vi forestiller os, at du:

*Har professionserfaring fra dagtilbud, skolefritid, klub og/eller PPR.

*Har betydelig undervisningserfaring med voksne professionelle.

*Har erfaring med konsulent-, radgivnings- eller udviklingsopgaver.

*Kan omsaette forskning og faglig viden til praksisnaer undervisning, kompetenceudvikling
0g organisationsudvikling.

*Har steerke relationelle, procesfaciliterende og formidlingsmaessige kompetencer.
*Trives i bade underviser-, konsulent- og udviklerrollen.

*Trives med en hgj grad af selvstaendighed, og bidrager aktivt til teamsamarbejde og
feelles opgavel@sning.

*Motiveres af at skabe livslang leering og organisationsudvikling i taet samarbejde med
praksis.

*Motiveres af at udvikle nye aktiviteter og samarbejder med afsaet i praksisfeltets behov.
Vi sa@ger seerligt en kollega, der har erfaring med feellesskabende paedagogik, barn og
unge i udsatte positioner, leg, organisering af leeringsmiljger, kompetenceudvikling og
organisatoriske udviklingsprocesser, og som er fagligt opdateret pa aktuelle tendenser og
udfordringer inden for dagtilbud, skolefritid, klub og PPR.

Om Paedagogik og opveekst i VIA Efter- og videreuddannelse

Paedagogik og opvaekst bestar af engagerede og hgijt kvalificerede adjunkter og lektorer
med bade brede og specialiserede fagligheder.

Vi arbejder i speendingsfeltet mellem forskning, teori og praksis og Igser undervisnings-,
udviklings- og konsulentopgaver for kommuner, institutioner og fagprofessionelle.
Feelles for vores arbejde er ambitionen om at bidrage til udvikling af professionen og
skabe veerdi for praksis gennem staerke laerings- og udviklingsforlgb, bade for individer
0g organisationer.

Hos os mader du et fagligt ambitigst miljg praeget af tillid, ansvarlighed og stor indflydelse
pa egen opgavelasning. Vi veerdsaetter bade selvstaendighed, initiativ og steerke
samarbejdskompetencer.

Om VIA Efter- og videreuddannelse

| VIA Efter- og videreuddannelse er vi optaget af at veere en del af lasningen pa aktuelle
samfundsudfordringer, organisationers kompetencebehov og den enkeltes gnsker for
fremtiden. Derfor arbejder vi med at skabe baeredygtige uddannelser og sikre gode
karrieremuligheder gennem et helt arbejdsliv.

Vores aktiviteter spaender over videreuddannelse pa diplom- og akademiniveau, kurser,
konferencer og skreeddersyede forlgb, der alle tager udgangspunkt i og matcher behovet
hos vores aftagere og samarbejdspartnere. Vi er organiseret i staerke fagmiljger, der er
malrettet forskellige faggrupper og sektorer. Det sikrer, at vi kan tilbyde
kompetenceudvikling og viden, der kan omsaettes direkte til handling i praksis.

Ansaettelsesvilkar

Afheengig af din uddannelsesbaggrund sker ansaettelsen i henhold til enten gaeldende
overenskomst for akademikere i staten eller faellesoverenskomsten for LC/CO10 og
organisationsaftalen for undervisere pa erhvervsakademier og professionshajskoler.
Ansaettelsen er omfattet af Bekendtgarelse nr. 414 af 27. april 2025 om stillingsstruktur
for undervisere ved videregaende uddannelser pa erhvervsakademier,
professionshgjskoler, Danmarks Medie- og Journalisthgjskole og maritime
uddannelsesinstitutioner, samt Bekendtgerelse nr. 413 af 27. april 2025 om
lektorkvalificering, lektorbedemmelse og docentbedgmmelse.



Link til stillingsstrukturen:

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2025/414

Link til lektorkvalificeringsbekendtgarelsen:
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2025/413

Stillingen er en fastansaettelse med en ansaettelsesnorm pa 33 timer om ugen - med
mulighed for udvidelse af timetallet over tid.

Dit hovedarbejdssted er VIA Campus Aarhus N, men opgaverne Igses i hele Region
Midtjylland og i nogle tilfeelde nationalt. Det forventes derfor, at du har karekort.
Anszettelse: 1. marts 2027.

Ansagningsfrist: 10. december 2026.

Vi forventer at afholde 1. samtalerunde den 7. januar 2027 og 2. samtale den 14. januar
2027. Der tages forbehold for aendringer.

Som led i rekrutteringsprocessen forventes ansggere at arbejde med en mindre case
eller opgave i forbindelse med fgrste eller anden samtalerunde. Casen vil tage afseet i en
relevant problemstilling fra praksis og give mulighed for at demonstrere faglige,
didaktiske, undervisningsmaessige og konsultative kompetencer.

Vil du vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte efter- og
videreuddannelseschef Dorte Qvortrup Dinnesen pa DDIN@via.dk eller 8755 1971.

Vler VIA

VIA er en af Danmarks sterste uddannelsesinstitutioner med lokationer overalt i Region
Midtjylland. Vi uddanner og efteruddanner bl.a. laerere, sygeplejersker, ingenigrer,
designere og mange flere. Vi udvikler uddannelser i teet samarbejde med praksis. Vi er
en arbejdsplads med fleksibilitet, frihed og gode muligheder for udvikling. Hvis du er
nysgerrig pa, hvordan det er at arbejde i VIA, kan du leese nogle af vores fortzellinger
her.

I VIA veerdseetter vi kompetence og talent i alle former. Vi tror pa styrken i diversitet og
byder alle velkomne, uanset kon, alder, etnicitet eller baggrund. Vi opfordrer derfor alle til
at sege stillingen og blive en del af et inkluderende faellesskab.

Laes mere om VIA University College pa www.via.dk

Laes information om anvendelse af personoplysninger i forbindelse med rekruttering pa
dette link:https://via.career.emply.com/persondatapolitik
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