Bestyrelsespartner (konsulent) til Direktionsstaben i VIA

Vil du veere med til at forme fremtiden for Danmarks stgrste professionshgjskole?

Er du erfaren med bestyrelsesbetjening og procesledelse, har du politisk taeft, og er du god til at
tage selvstaendigt ansvar, nar strategiske beslutninger skal fares ud i livet i en kompleks
organisation?

VIAs bestyrelse varetager den overordnede ledelse af organisationen og udger et steerkt
beslutningsrum med et seerligt ansvar for bl.a. VIAs strategi og videreudvikling. Bestyrelsen
fastleegger rammerne for VIAs virksomhed og er overordnet ansvarlig for en hensigtsmaessig
anvendelse af VIAs gkonomi og ressourcer i henhold til formalet samt bl.a. rammekontrakten med
Uddannelses- og Forskningsministeren.

Bestyrelsens mader og aktiviteter planlaegges i et teet samarbejde mellem VIAs
bestyrelsesformand, rektor og direktion. Bestyrelsens aktiviteter understattes af Direktionsstaben,
hvor vores erfarne bestyrelsespartner nu har faet en ny funktion som strategisk projektleder for VIA.
Vi sgger derfor nu en ambitigs konsulent, som far medansvar for at videreudvikle og understatte
bestyrelsesarbejdet VIA.

Som konsulent (med titlen: Bestyrelsespartner) i Direktionsstaben arbejder du taet sammen med
VIAs bestyrelse i en seerlig periode, hvor organisationen bl.a. skal realisere en politisk reformaftale
med betydning for hele sektorens uddannelseslandskab, og hvor vi skal formulere og vedtage VIAs
nye strategi for de kommende fire ar. Samtidig star VIA foran opstart af VIAs kommende bestyrelse
efter arsskiftet 2025/2026.

Ved siden af dine arbejdsopgaver for bestyrelsen vil du fa medansvar for en reekke forskellige
opgaver relateret til bl.a. VIAs planlaegning og realisering af den nye strategi samt andre
projektopgaver pa savel strategisk som organisatorisk niveau.

Dine arbejdsopgaver vil bl.a. veere:

« Planlaegning og opfalgning pa bestyrelsens mgdeaktiviteter, seminarer mv. i taet samarbejde
med bestyrelsesformand, rektor, direktion og stabschef. Det indebeerer
dagsordensforberedelse og referatskrivning savel som deltagelse i videreudvikling af
bestyrelsens mgdeformer

+ Radgivning til organisationen i forhold til sager og tematikker, som bringes til og fra

behandling i VIAs bestyrelse

Radgivning for bestyrelsesformanden — savel i forhold til planleegning og praktisk

gennemfgrsel af de enkelte bestyrelsesmgder og andre mgdeaktiviteter som i forhold til bl.a.

kommunikation og formandens interessevaretagelse og praesentationer i interne og eksterne

fora

- Medansvar for et dynamisk samspil mellem direktionen og bestyrelsen i funktionerne som
henholdsvis daglig og organisationens overordnede ledelse

« Interessevaretagelse og ansvar for eksterne politiske mgder med deltagelse af bestyrelsen

» Medansvar for udviklingen af VIAs kommende strategi i et samarbejde med bl.a. VIAs

strategiske projektleder — saerligt i forhold til bestyrelsens involvering

Strategiske projekt- og procesopgaver forbundet med bl.a. realisering og monitorering af VIAs

nye strategi.

Om din baggrund og tilgang:

Vi forestiller os, at du kommer med en politologisk eller humanistisk uddannelsesbaggrund pa
kandidatniveau, gerne suppleret med relevant efteruddannelse inden for fx organisation, proces-
eller projektledelse. Vi ser meget gerne, at du har erfaring med bestyrelsesunderstgttelse, og
seerligt centralt vil vaere din organisationsforstaelse og politiske fornemmelse — optimalt set baseret
pa dine gode resultater med understettelse pa strategisk niveau i en politisk styret organisation.

Du er relationelt staerk, og du er god til at planleegge og gennemfgre beslutningsprocesser med stor
kompleksitet og inddragelse af savel interne som eksterne aktgrer. Vi haber ogsa, at du har
erfaring som projektleder for tvaergdende organisationsprojekter samt har kompetencer indenfor
procesfacilitering.

Du er bade lyttende og i stand til at give kvalificeret med- og modspil, og du mestrer at formulere
komplekse stofomrader lettilgaengeligt for en bestyrelse samt at give organisatorisk sparring. Du er
skarp i analysen, og du formar pa en respektfuld made at supplere med nye lgsningsveje, ogsa
overfor en erfaren bestyrelsesformand.

Som person er du diplomatisk, uformel og aben i din tilgang til de mange samarbejdspartnere, som
relaterer sig til VIAs bestyrelse. Du er en dygtig kommunikator og har et skarpt overblik. Du



handterer fortrolig viden og evner at balancere i bade ledelsesmaessige og kollegiale relationer.
Endelig saetter vi stor pris pa humor og uhgijtidelighed hos dig i den daglige omgangstone med
bade direktion og kolleger i afdelingen.

Vi tilbyder dig:

Farst og fremmest en fagligt udfordrende stilling med indflydelse helt teet pa bestyrelses- og
direktionsniveauet i en stor uddannelsesinstitution med masser af udviklingsmuligheder,
samarbejdsflader og meningsfulde opgaver.

Du bliver en del af Direktionsstaben, hvor du sammen med ca. 20 dygtige kolleger bistar VIAs
direktion, bestyrelse og gvrige ledelse med strategisk understattelse, radgivning, samt
procesansvar for videreudvikling af VIAs strategiske omrade.

| afdelingen arbejder vi fleksibelt og med god mulighed for individuel opgavetilretteleeggelse under
hensyn til de centrale samarbejdsrelationer og opgavernes forudsaetninger. Vi har en uformel
kultur, og i en travl dagligdag plejer vi de kollegiale relationer med humor, sociale stunder og et blik
for kolleger, som maske har brug for en ekstra hand.

Din ansg@gning og ansaettelsesvilkar:

Hvis vi har fanget din nysgerrighed, s& skriv gerne en ansggning og fortael os, hvorfor du er den
helt rigtige bestyrelsespartner for VIA.

Indsend gerne en kort og malrettet ansggning sammen med dit CV og andre relevante dokumenter
til VIAs onlinesystem: senest sgndag den 17. august.

Vi holder 1. samtaler mandag den 25. august og 2. samtaler onsdag den 27. august. Ved 2.
samtalerunde deltager VIAs rektor.

Der er tale om en fuldtidsstilling med anseettelse som enten special- eller chefkonsulent athaengig
af dine kvalifikationer og med forventet tilireedelse den 1. oktober 2025.

Lon- og anseettelsesvilkar fastsaettes efter geeldende overenskomst mellem Finansministeriet og
Akademikere i Staten.

Dit hovedarbejdssted bliver VIAs campus i Aarhus N (Hedeager 2). VIA har campusser i hele
Region Midtjylland, sa vi forventer, at du har kerekort og egen bil.

Hvis du vil have mere information:

Hvis du har spgrgsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte stabschef Lars Chr. Pedersen
(T.. 8755 3968, Icp@via.dk). Lars holder ferie i perioden den 5. juli til og med den 25. juli og kan
herefter treeffes pa ovenstaende telefonnummer eller mail.

Vler VIA

VIA er en af Danmarks starste uddannelsesinstitutioner med lokationer overalt i Region Midtjylland.
Vi uddanner og efteruddanner bl.a. leerere, sygeplejersker, ingenigrer, designere og mange flere. Vi
udvikler uddannelser i taet samarbejde med praksis. Vi er en arbejdsplads med fleksibilitet, frihed
og gode muligheder for udvikling. Hvis du er nysgerrig pa, hvordan det er at arbejde i VIA, kan du
lzese nogle af vores forteellinger her.

| VIA veerdseetter vi kompetence og talent i alle former. Vi tror pa styrken i diversitet og byder alle
velkomne, uanset kan, alder, etnicitet eller baggrund. Vi opfordrer derfor alle til at s@ge stillingen og
blive en del af et inkluderende feellesskab.

Laes mere om VIA University College pahttp://www.via.dk/

Lees information om anvendelse af personoplysninger i forbindelse med rekruttering pa dette
link:https://via.career.emply.com/persondatapolitik
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