Jobtype:
Fastanseettelse

Bibliotekar/informationsspecialist til VIA Bibliotek pa
Campus Aarhus N og Ceresbyen

Frist:
Har du lyst til at arbejde med Al, undervisning og forskning i et speendende 02-12-2026
uddannelsesmiljg?

- . . . . Arbejdstid:

VIA Bibliotek sager tre nye kolleger til Aarhus, som har lyst til at vaere med til at udvikle Fuldt
fremtidens uddannelsesbibliotek. To af stillingerne er faste, mens den tredje er en etarig, uldtid
tidsbegraenset stilling.

Tiltreedelse :

Generativ Al er i gang med at forandre den made, vi sgger, skaber, vurderer og anvender
viden pa. | VIA Bibliotek sa vi tidligt bade mulighederne og udfordringerne, og vi arbejder
aktivt med at undersgge, hvordan Al kan skabe veerdi for studerende, undervisere og
forskere.

Vi ser det moderne uddannelsesbibliotek som en vigtig drivkraft for digital demmekraft.
Derfor arbejder vi bade med informationskompetence, kritisk refleksion og ansvarlig
anvendelse af Al og med at udvikle nye Al-understgttede Igsninger.

Nu s@ger vi tre nye kolleger, som har lyst til at veere en del af den udvikling.

Du bliver en del af et staerkt fagligt miljg med dygtige og dedikerede kolleger, hvor der er
plads til at vaere nysgerrig, afpr@ve nye idéer og udvikle lgsninger sammen med andre.
Tre stillinger med forskellige faglige tyngdepunkter

Vi leder ikke efter tre ens profiler. Feelles for stillingerne er interessen for Al,
undervisning, informationssggning og udviklingen af et moderne uddannelsesbibliotek,
men vi har seerligt brug for kompetencer inden for felgende omrader:

Al og udvikling af nye lgsninger

| den ene stilling far du en seerlig rolle i udviklingen af Al-understattede vaerktajer og
I@sninger, der kan skabe veerdi for bibliotekets brugere.

Det kan fx veere Al-assistenter, videnassistenter og andre Al-baserede Igsninger, der
understgtter informationss@gning, undervisning, forskning eller kvalificeret anvendelse i
bibliotekets egen praksis.

Vi forventer ikke ngdvendigvis, at du er programmgr. Det afggrende er, at du har
teknologisk erfaring og forstaelse, har lyst til at eksperimentere og kan veere med til at
omseette brugernes behov til konkrete lgsninger. Har du allerede erfaring med fx
Microsoft Copilot, Copilot Studio, Al-agenter eller andre Al-veerktgijer, vil det veere en
fordel.

Undervisning, informationss@gning, forskningsunderstattelse og Al

| de to andre stillinger far du fokus pa undervisning af studerende,
forskningsunderstattelse, vejledning og informationssagning. Du skal vaere med til at
udvikle bibliotekets understattelse af studerende, undervisere og forskere og bidrage til
kompetenceudvikling inden for blandt andet avanceret informations- og litteraturs@gning
og nye Al-baserede muligheder i forskningsprocessen. Vi s@gger profiler, der braender for
undervisning, vejledning og informationssagning, og som har lyst til at veere med til at
udvikle den made, biblioteket understatter vores brugere pa.

Al &endrer informationslandskabet, men ggr ikke behovet for informationskompetence
mindre. Tveertimod bliver evnen til at sgge, vurdere, forstd og anvende information kritisk
stadig vigtigere.

Du skal derfor have lyst til at undervise og vejlede studerende og samarbejde med
undervisere om informationss@gning, kildevurdering, referencehandtering, digital
demmekraft og anvendelse af Al.

Udvikling og biblioteksdrift gar hand i hand

De tre stillinger har et tydeligt fokus pa udvikling, Al, undervisning og
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forskningsunderstattelse, og du bliver ogsa en del af bibliotekets feelles daglige

opgavelgsning. Det betyder, at alle tre stillinger vil rumme opgaver inden for mere

traditionel biblioteksdrift, fx brugerbetjening, vejledning og arbejde med bibliotekets
samlinger. Opgaverne lgses i samarbejde med kolleger, og vi leegger vaegt pa, at alle
bidrager til at fa bibliotekets samlede opgaver til at fungere.

Vi leder efter dig, der...

Vi forestiller os ikke, at alle ansggere kan det samme. Tvaertimod er vi interesserede i at

sammenseette forskellige kompetencer.

Vi laegger veegt pa, at du:

*har en relevant videregaende uddannelse, fx bibliotekar, cand.scient.bibl.,
informationsvidenskab, cand.it, cand.comm. eller en anden relevant
uddannelsesbaggrund

«er nysgerrig pa Al og ser mulighederne for at anvende teknologien i en uddannelses- og
forskningskontekst

*har interesse for informationss@gning, informationskompetence og digital demmekraft

har lyst til at undervise, vejlede og formidle

kan arbejde kritisk og reflekteret med Al, herunder spargsmal om kvalitet, kildekritik og
ansvarlig anvendelse

«trives med udvikling og har mod pa at eksperimentere

*kan omsaette idéer og brugernes behov til nye services og lasninger

eer god til at skabe relationer og samarbejde med studerende, undervisere, forskere og
kolleger

bidrager aktivt til faglig sparring og videndeling

+er en staerk kommunikator.

Om VIA Bibliotek

VIA Bibliotek er en tvaergaende funktion i VIA University College, der arbejder for at

skabe intelligente veje til relevant viden for studerende, undervisere og forskere. Vi

arbejder pa tveers af VIAs campusser med undervisnings- og leeringsunderstattelse,

forskningsunderstattelse og adgang til relevant fysisk og digital viden. VIA Bibliotek
bestar aktuelt af 11 lokale biblioteker og 38 medarbejdere.

Vores opgaver spaender bredt. Vi arbejder blandt andet med informationskompetence,

digital dannelse og Al, studiekompetencer og akademisk skrivning samt

forskningsunderstattelse inden for fx litteratursggning, Open Access og
forskningsregistrering.

Hos os far du et fagligt miljg, hvor vi gerne afpraver nye muligheder, men ogsa forholder

os kritisk til dem. Vi tror pa, at bibliotekets klassiske styrker inden for viden,

informationssg@gning, kildekritik og formidling bliver endnu vigtigere i en verden preeget af
generativ Al.

Dit arbejdssted

Du bliver ansat i VIA Bibliotek med arbejdssted pa et af vores campusbiblioteker i

Aarhus:

*Campus Aarhus C, Ceresbyen 24, 8000 Aarhus C

*Campus Aarhus N, Hedeager 2, 8200 Aarhus N.

Du skal veere indstillet pa samarbejde og opgaver pa tveers af de to campusser og i

begraenset omfang pa andre af VIAs lokationer.

Om stillingerne

Der er tale om tre fuldtidsstillinger pa 37 timer om ugen:

+to faste stillinger

*én tidsbegraenset stilling pa et ar.

Lon- og anseettelsesvilkar fastsaettes efter relevant overenskomst. Tiltraedelsesdato vil

veere den 1. februar 2027 og ans@gningsfrist den 2. december 2026. Vi forventer at



afholde samtaler i uge 50 og 51.

Hvis du vil vide mere om stillingerne, er du velkommen til at kontakte bibliotekschef Per
Steen Hansen tIf.nr. 8755 1747, ph@via.dk. eller biblioteksleder Dorthe Brauner
Sejersen, tif.nr. 8755 1773.

Vl er VIA

VIA er en af Danmarks sterste uddannelsesinstitutioner med lokationer overalt i Region
Midtjylland. Vi uddanner og efteruddanner bl.a. laerere, sygeplejersker, ingenigrer,
designere og mange flere. Vi udvikler uddannelser i teet samarbejde med praksis. Vi er
en arbejdsplads med fleksibilitet, frihed og gode muligheder for udvikling. Hvis du er
nysgerrig pa, hvordan det er at arbejde i VIA, kan du leese nogle af vores fortzellinger
her.

I VIA veerdseetter vi kompetence og talent i alle former. Vi tror pa styrken i diversitet og
byder alle velkomne, uanset kon, alder, etnicitet eller baggrund. Vi opfordrer derfor alle til
at sege stillingen og blive en del af et inkluderende faellesskab.

Lees mere om VIA University College pahttp.//www.via.dk/

Laes information om anvendelse af personoplysninger i forbindelse med rekruttering pa
dette link:https://via.career.emply.com/persondatapolitik
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